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WNS POMORZE

- DYNAMICZNY ROZWOJ NA
RYNKACH SKANDYNAWSKICH
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Rok 2006 dla firmy WNS Pomorze mozna
uznac za przetlomowy. Spoétka rozpoczeta
wspotprace z klientami skandynawski-
mi i otrzymala pierwsze zlecenia od firm
z grupy Aker. To otworzyto zupetnie nowy
rozdziat w historii firmy i wyznaczylo kie-
runek dalszego rozwoju. Niespetna piec
lat po tych wydarzeniach, w roku 2011 fir-
ma WNS Pomorze swietowata juz otwar-
cie nowego oddziatu w Norwegii, dzieki
czemu pozycja przedsiebiorstwa na rynku
skandynawskim umocnita sie, a osoby za-
trudnione w spétce uzyskaty status pra-
cownikéw norweskich z wszystkimi przy-
wilejami ptynacymi z tego tytutu.

latach 2013-2014 spdtka zainwestowata w zaawan-

sowany sprzet produkcyjny, ktéry ma na celu umoz-

liwienie stabilnego rozwoju w zakresie wytwarzania

specjalistycznych systemdw rurociggdw dla przemystu

offshore, energetyki cieplnej i przemystu morskiego.
Jest to zgodne z zatozeniami zarzadu spétki co do kierunku rozwoju.

WNS Pomorze caly czas stara si¢ 0 nowe zlecenia z kolejnych rynkdw, co
w perspektywie ma doprowadzi¢ do dywersyfikacji przychodéw. Realiza-
cje dla klientéw norweskich pozwalaja zaréwno na uzyskanie znacznych
wplywdw finansowych, jak i na zdobycie nowych doswiadczert w bardzo
wymagajacym i dynamicznie rozwijajacym sie sektorze offshore. Ponadto
gdariska spdtka planuje budowe nowoczesnej hali do produkgji rurocia-
géw. Obecnie trwaja prace nad domknieciem kwestii formalnych, by w jak
najkrétszym czasie mozliwe byto rozpoczecie prac budowlanych.

Spdtka specjalizuje sie takze w ustugach z obszaru zwiazanego ze spawal-
nictwem. Zaréwno dtugoletnie doswiadczenie kadry (przedsiebiorstwo
powstato jako kontynuacja dziatu spawalniczego Mostostalu Gdarisk), jak
i wysokie umiejetnosci personelu wspdtpracujacego to wielkie atuty firmy.
Przekfadaja sie one na zdobywanie zlecer z zagranicy i co za tym idzie —na
transfer nowoczesnych technologii na rynek krajowy. ,,Dla firm zagranicz-
nych nasz personel, majacy doswiadczenie w realizacji zleceri opartych na
nowych technologiach, pozostaje atrakcyjny ze wzgledu na nizsze koszty
pracy, a jednoczesnie wysoka jakos¢” — informuje Artur Korzeniowski, dy-
rektor handlowy WNS Pomorze.

RYGORYSTYCZNE NORMY PRZY KAZDE] REALIZAC]I
Produkty przygotowywane przez WNS Pomorze muszg spetni¢ bardzo
rygorystyczne miedzynarodowe normy ISO oraz normy krajowe. W wy-
padku platform wiertniczych sa to normy norweskie NORSOK M-101,
dotyczace konstrukgji spawanych, i M-601, odnoszace sie do prac zwigza-
nych z prefabrykacja i montazem rurociggdw. Normy te precyzuja proces
wykonania juz na etapie opracowania i zatwierdzania procedur spawalni-
czych, jeszcze przed rozpoczeciem prac. Normy te okreslaja takze, jakie
uprawnienia specjalistyczne musi posiada¢ personel uczestniczacy w re-
alizacji projektu. Precyzuja ponadto zakres badar i kontroli przy realizo-
wanym projekcie. W trakcie realizacji klient dokonuje systematycznych
audytéw technicznych weryfikujacych praktyczne wykonanie zadar. Ruro-
ciagi musza by¢ wykonywane wedtug Dyrektywy Cisnieniowej 97/23/WE
oraz spedcjalistycznych przepisow offshorowych, regulowanych gtéwnie
przez NORSOK.
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BEZPIECZENSTWO PONAD WSZYSTKO

Z racji wspdtpracy z firmami norweskimi spdtka kiadzie szczegdlny
nacisk na zapewnienie kadrze bardzo dobrych warunkéw do wyko-
nywania prac — zaréwno pod katem socjalnym, jak i BHP. Firma po-
siada certyfikowane systemy bezpieczerstwa pracy wedtug norm:
polskiej PN-N 18001 i brytyjskiej BS OHSAS 18001. ,Prowadzimy
systematyczne okresowe i stanowiskowe szkolenia BHP wedtug opra-
cowanych harmonogramow i programdw. Zgodnie z certyfikowanym
systemem bezpieczeristwa dokonujemy pomiardw czynnikdw szkodli-
wych, mogacych wystapi¢ na stanowiskach pracy. Dla kazdego stano-
wiska opracowywana jest Karta oceny ryzyka zawodowego. W ciagu
roku wszystkie komérki organizacyjne sa audytowane. Jezeli wystapia
niezgodnosci w systemie bezpieczeristwa, to wdrazane sa dziatania ko-
rygujace i zapobiegawcze — informuje Artur Korzeniowski i dodaje: —
Pracownicy maja obowiazek zgtaszania wszelkich sytuacji potencjalnie
niebezpiecznych. W celu zwigkszenia efektywnosci wprowadzilismy
system nagradzania pracownikdéw przestrzegajacych przepiséw BHP".

Zarzad firmy takze jest zaangazowany w prace nad systemem bez-
pieczeristwa: dokonuje corocznego przegladu systemu oraz okresla
roczne cele ogdlne i szczegdtowe, jesli chodzi o BHP, a takze zapewnia
Srodki finansowe na realizacje tych celéw. Biezacy nadzér nad realiza-
Cja | przestrzeganiem przepisdw BHP sprawuje wewnetrzny inspek-
tor BHP.

%

NOWY LOGOTYP ORAZ NOWA
IDENTYHKACJA WIZUALNA FIRMY WNS
POMORZE ZOSTALY WPROWADZONE

| STYCZNIA 2014 R MODERNIZACIA
WIZERUNKU TO ZNAK ZMIAN, JAKIE
ZACHODZA W FIRMIE W OSTATNIM
OKRESIE | JEDEN Z ELEMENTOW STRATEGI
MARKETINGOWE| FIRMY NA KOLEJNE LATA

REBRANDING W SKANDYNAWSKIM STYLU

Nowy logotyp oraz nowa identyfikacja wizualna firmy WNS Pomorze zo-
staly wprowadzone | stycznia 2014 r. Modernizacja wizerunku to znak
zmian, jakie zachodza w firmie w ostatnim okresie i jeden z elementdw
strategii marketingowej firmy na kolejne lata. 10-lecie istnienia spétki na
rynku stato sie dobra okazja do dotarcia z atrakcyjnym przekazem zaréw-
no do obecnych, jak i do potencjalnych klientéw. ,W zwiazku z dalszym
rozwojem na rynku skandynawskim zdecydowalismy sie na minimalizm,
ktéry jest charakterystyczny wiasnie dla tamtejszego wzornictwa" — opo-
wiada Artur Korzeniowski.

TRUDNE REALIZACJE ZAWSZE UMACNIAJA FIRME

Firma WNS Pomorze ma za sobg szereg bardzo trudnych realizagji.
W przypadku laboratorium badawczego spétki przyktadem takich zadan
byty projekty wykonywane razem z firma Pro Novum z Katowic — ba-
dania i ekspertyza kotta K7, OP-230 w Elektrocieptowni EDF Wybrzeze
w Gdarisku. Badania byly wykonywane po 25 latach eksploatacji kotfa. ,Na
podstawie wykonanych badar nalezato okresli¢, czy mozliwa jest dalsza
| 2-letnia eksploatacja kotfa. Ocena wynikéw badari odbywata sie na pod-
stawie norm obowiazujacych 25 lat temu. Utrudnieniem byly takze braki
w dokumentacji technicznej, ktéra czesciowo musielismy odtworzy¢. Za-
mawiajacy na podstawie ekspertyzy mdgt podja¢ decyzje o dalszej eksplo-
atacji kotta. Byto to bardzo cenne doswiadczenie, ktére utwierdzito nas
w przekonaniu o potrzebie dalszego rozwoju i podejmowania sie kolej-
nych wyzwan" — méwi Artur Korzeniowski.

KADRA WNS POMORZE — SPECJALI§C| W SWOIE]
DZIEDZINIE

Z racji wspdtpracy w srodowisku migdzynarodowym i wykonywania prac
dla réznych klientdw personel spétki przy realizacji zlecert musi sie wykazy-
wad ponadprzecietnymi umiejetnosciami zawodowymi. ,,.Spdtka utworzyta
wiasny dziat HR, ktdéry dzieki wieloletniemu doswiadczeniu i wymaganiom

PCB Service Sp.zo.0.
Zabi Kruk 14 | 80-822 Gdarsk,

PCB

service

tel: 5B 3201146 | fax: 583201147
info@pch.com.pl | www.pcb.com.pl

Firma PCB Service jest dostawca nowoczesnego, wysokiej jakosci wyposazenia,
materiatdw eksploatacyjnych i urzadzen do badan nieniszczacych NDT.

Dostarczamy produkty tylko sprawdzonych producentéw!

Sprzet i materiaty do
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stawianym zatodze przez klientéw prowadzi staty proces weryfikacji i mo-
nitorowania. Dotyczy to zarédwno obszaru rynku pracy, jak i wyzszych
uczelni technicznych w toku procesu rekrutacji”’ — informuje Artur Korze-
niowski. W WNS istnieje wieloetapowy system weryfikacji kandydatéw
do pracy, na ktdry sktada sie i weryfikacja teoretyczna, i — zwlaszcza w wy-
padku pracownikéw produkcyjnych — weryfikacja praktyczna.

,Armatorzy norwescy postrzegaja polskich wykonawcédw jako godnych
zaufania partnerdw oferujacych wysoki poziom swiadczonych ustug, a tak-
ze duza elastyczno$é — informuje Jacek Kaliszewski, prezes zarzadu WNS
Pomorze, i dodaje: — Dla partnerdw norweskich istotne sg wiarygodnos¢é
i wzajemne zaufanie, a takze najwyzsze standardy oraz absolutna przejrzy-
stos¢ w zakresie finansowym i jesli chodzi o prawa pracownicze. Jako rze-
telny wykonawca przyktadamy szczegdlng uwage do realizacji wszystkich
powyzszych punktow”.

Personel WNS podlega ciaglemu doskonaleniu. Szkolenia sa planowane
zgodnie z systemem zarzadzania jakoscia. Kazdy pracownik ma prawo do
podnoszenia swoich kwalifikacji. Firma zawsze reaguje na zmieniajace sie
normy dotyczace kwalifikacji personelu lub wymagar okreslonych przez
klientéw. W takich przypadkach szkolenia realizowane sa na biezaco, aby
spetni¢ oczekiwania klienta. Firma inwestuje takze w sprzet najnowszej
generadji, by zapewni¢ pracownikom dostep do najnowszych technologii.
Dodatkowo pracownicy WNS Pomorze uczestnicza w przedmiotowych
konferencjach i szkoleniach, aby zdoby¢ mozliwie najbardziej aktualng wie-
dze z obszaru, w ktérym specjalizuje sie spdtka WNS Pomorze.

WYBOR ODPOWIEDNICH KOOPERANTOW DECYDUJE
O SUKCESIE PROJEKTU

Podczas realizacji duzego projektu WNS Pomorze w pierwszej kolejnosci
typuje potencjalne firmy wspdtpracujace. ,,Przeprowadzamy u nich audyty

i wyposazenia do badan NDT

Zaawansowane

badania nieniszczgce:

e wirnikow turbin energetycznych
(zwtaszcza wylotéw wirnikéw NP
duzej mocy - wiasne patenty),

e ztgczy spawanych roznych
konstrukcji metalowych,

e innych wyrobow i czesci maszyn.

Koli Sp. z o.0.
ul. Lotnicza 119
80-297 Banino k/Gdanska
tel.: +48 58 684 86 62
e-mail: koli@koli.com.pl

BEZPIECZNA EKSPLOATACIA
PRZEMYStOWYCH KONSTRUKCJI METALOWYCH

Autoryzowany dystrybutor i serwis aparatury

www.koli.com.pl
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Obecnie realizowane projekty

et |Projelc | Zawesprac

ok : - »
gedrir;w;is:czma FPF-1 Produkcja i montaz rurociagéw przemystowych

isk i ‘ , .
St Sl FPF-1 Podgrzewanie do spawania urzadzeniami elektr
Remontowa

ymi, obrébka cieplna zfacz spawanych

Sdariska Stocznia Wykonanie badari NDT na rurociagach

Remontowa

Gdariska Stocznia | Prom szwedzki Wykonywanie badart NDT na rurociagach wysokocisnieniowych, w ktérych ptynie metanol (zamiast
Remontowa Stena Germanica | standardowo uzywanego mazutu)

. . Prace spawalniczo-monterskie oraz badania NDT podczas etapu prefabrykacji i montazu modutéw
Edvard Grieg gdérnego pokiadu platformy offshore

Prace spawalniczo-monterskie oraz badania NDT podczas etapu prefabrykacji konstrukgji nosnych pod
rurociagi (pipe racks)

P e—— Sl G Prace spawalniczo-monterskie podczas etapu prefabrykacji i montazu modutéw gdrnego poktadu
platformy offshore
. MOHO NORD . . . o
Aker Egersund SUBSEA & DALIA Inspekcje spawalnicze podwodnych elementéw konstrukgji

Kvaerner Stord

systemowe. Preferujemy firmy posiadajace certyfikowane systemy zarza-
dzania ISO 9001 i BHP PN N 1800 1. Gtéwnie dobieramy firmy swiadcza-
ce ustugi, ktérych w ramach realizowanego kontraktu nie $wiadczy nasza
spotka. Pozwala to na rozszerzenie zakresu prowadzonych prac’” — opo-
wiada Artur Korzeniowski.

Wybdr odpowiedniego wspdtpracownika przy realizacji projektu jest bar-
dzo czesto elementem decydujacym o sukcesie. Dostawcy sa akceptowani
po szczegdtowej weryfikacji. Nastepnie zamdwienia realizowane sa juz tylko
w tych konkretnych firmach. Podlegaja one systematycznej ocenie wedtug pro-
cedury obowiazujacej w naszym systemie zarzadzania jakoscia. Najwazniejsze
kryteria oceny to: posiadanie certyfikowanego systemu zarzadzania, wysoka ja-
kos¢ towaru przy zachowaniu konkurencyjnej ceny oraz terminowos¢ dostaw.

BADANIA — CIAGLE POSZUKIWANIA NAJLEPSZYCH
ROZWIAZAN

Laboratorium badawcze WNS Pomorze jest cztonkiem POLLAB-u — sto-
warzyszenia, w ktérego ramach uczestniczy w badaniach poréwnawczych.
Uczestnictwo pozwala ocenic¢ stopiert wiarygodnosci badari wykonywa-
nych przez spétke na tle innych laboratoridw. Firma uczestniczy w corocz-
nych konferencjach badar nieniszczacych i radiograficznych. ,,Poszukujemy
nowych technik badawczych, rozszerzajacych zakres dziatania naszego
laboratorium. W najblizszych miesiacach powinnismy rozszerzy¢ swoje
ustugi takze o badania chemiczne stali” — wyjasnia Artur Korzeniowski.
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ZGODNIE Z OBOWIAZUJACYM

W FIRMIE WNS POMORZE SYSTEMEM
ZARZADZANIA JAKOSCIA PRZYJECIE
NOWEGO ZLECENIA PODLEGA
SPECJALNYM PROCEDUROM. PO
WPLYNIECIU ZAPYTANIA OFERTOWEGO
JEST ONO PRZEKIEROWANE DO KOMORK]
ORGANIZACYINEJ, KTORA W PRZYSZtOSCl
BEDZIE ODPOWIEDZIALNA

ZA REALIZACJE PROJEKTU
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WRAZLIWOSC NA KWESTIE OCHRONY SRODOWISKA
Firma ma okreslong przez zarzad polityke ochrony srodowiska. Podpisa-
fa umowy ze spedjalistycznymi firmami na odbiér odpadéw komunalnych
i odpaddéw niebezpiecznych. Regularnie sktada wymagane sprawozdania
do instytucji nadzorujacych srodowisko. Zatrudnia doradcg do przewozu
materiatéw niebezpiecznych. Zobowiazuje pracownikéw do segregowania
odpaddw. Stosowana jest takze wentylacja ogdlna i stanowiskowa.

ZARZADZANIE JAKOSCIA PROCES REALIZAC]I
NOWEGO ZAMOWIENIA

Zgodnie z obowigzujacym w firmie WNS Pomorze systemem zarza-
dzania jakoscig przyjecie nowego zlecenia podlega specjalnym procedu-
rom. Po wplynieciu zapytania ofertowego jest ono przekierowane do
komérki organizacyjnej, ktdéra w przysztosci bedzie odpowiedzialna za
realizacje projektu. Komdrka ta ocenia zakres prac, wymagania projekto-
we i analizuje szczegdtowe Zyczenia klienta. Przygotowywany jest doktad-
ny kosztorys, okreslone zostaja potrzeby sprzetowe i zasoby kadrowe.
Ocenia sig mozliwos¢ realizacji zadania w okreslonym przez klienta za-
kresie i terminie.

W wypadku zapytania ofertowego, ktérego charakter bedzie wykraczat poza
zakres dziatania komdrki organizacyjnej, kieruje ona zapytanie do komadrek
uczestniczacych w realizacji zadania. Kompletnos¢ oferty jest jednak oceniana
przez jednostke, do ktdrej pierwotnie skierowano zapytanie ofertowe. ,,Po
pozytywnej ocenie odpowied? jest kierowana do klienta. Po uzyskaniu infor-
macji zwrotnej, ze wybrana zostata nasza oferta, przed podpisaniem umo-
wy jest ona formalnie sprawdzana przez nasze Biuro Prawne — relacjonuje
Artur Korzeniowski. — W nastepnym etapie zarzad spétki wyznacza project
managera odpowiedzialnego za realizacje projektu. Przed przystapieniem do
realizacji opracowuje on schemat organizacyjny projektu, plan jakosci kontrak-
tu i harmonogram prac. Plan jakosci kontraktu jest bardzo wazny, poniewaz
uwzglednia zakres dziatania kazdej komdrki uczestniczacej w kontrakcie, for-
my dokumentowania realizacji produkgji, a takze zakres wymaganych badar
i szczegdtowe kompetencje kontroli jakosci”. Po zakoriczeniu realizacji komple-
tujemy dokumentacje badawcza i wykonawcza. Zdanie kontraktu nastepuje
na podstawie skompletowanej dokumentacji projektu.

Firma WNS Pomorze to dynamicznie rozwijajace si¢ polskie przedsie-
biorstwo. Swoje oddziaty posiada w Polsce i Norwegii, zatrudnia ponad
250 oséb. Jest laureatem wielu prestizowych nagrdd i wyrdznien. W roku
201 | zdobyto nagrode Diamenty ,,Forbesa” w kategorii ,,Przychody od 50
do 250 min zt”. W roku 2014 znalazto sie posréd |2 najlepszych przed-
siebiorstw w regionie pomorskim i otrzymata nagrode Gryf Gospodarczy
2014. W tym samym roku firma zostafa réwniez wyrdzniona nagroda Po-
morski Pracodawca Roku w kategorii ,,Duze przedsiebiorstwo”. m



